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Redactioneel

Het schrijven van een rubriek “redactioneel” is als het vissen achter een door je zelf
gespannen net. Het vissen in een loze stroom dat slechts bij weinig mensen begrip
op kan brengen. Terwijl dit onbegrip zich langzaam omzet in ergernissen, blijf je
rustig op je vertrouwde stekje zitten. Je voelt dat er iets moois aan zit te komen,
maar dat het vooralsnog wordt tegengehouden door de starre barriere van het net.

Eenzaam zal je vele uren doorbrengen, turend naar het spiegelgladde opperviak.
Totdat als er op een goede dag een klein onopvallend en ondeugend visje door de
mazen van het net weet te glippen. En geef je dit visje de tijd en rust om zich aan
jouw kant van het net te ontplooien tot een grote, vette baars, dan heeft al jou geduld
en dat van de mensen om je heen zijn vruchten afgeworpen. Dit visje heeft zich
zonder invloeden van buitenaf geheel naar jouw wensen groots gemaakt, en zal
dankzij zijn ontwikkelde lichaamsomvang niet meer kunnen ontsnappen uit jouw
vispoel, jouw bron van inspiratie. Koester deze vis zolang hij nog in omvang
toeneemt, maar voorkom dat hij te lang doorzwemt, en een taai achterhaald medium
wordt wat al je inspanning vergeefs zal maken.

Bepaal het moment van toeslaan nauwkeurig, en haal hem vervolgens zo snel
mogelijk op het droge. Hoe langer de strijd duurt, des te meer zal de vis zijn kracht
verliezen. Schenk zijn ingewanden terug aan de vloeibare bron, waar ze een begin
zullen vormen van een mooie kringloop, die op ten duur het ontstaan van een nieuw
ondeugend visje zal leiden. Voorkom dat je beekje uitgeput raakt. Probeer juist
zoveel mogelijk aansluitingen te vormen met zijstromingen, die een nieuwe aanvoer
van onbekende materie mogelijk maken.

Houdt alsjeblieft de mazen van je net, die de kwaliteitswaarborging van je vangst
representeren, zo klein mogelijk. Wees niet snel tevreden met het eerste beste
guppie dat aan je aas komt sabbelen. Breng de beheersing op om te wachten tot dat
je een krachtige, felle aanbeet hebt. Dit vergt, zeker in beken die wat minder snel
stromen enig geduld, maar zal uiteindelijk tot een resultaat leiden waar je trots op
kunt zijn!

Met dezelfde gepaste trots presenteren wij de eerste uitgave Koeieletters van weer
een nieuwe commissie. Helaas wat later dan verwacht, maar er is dan ook een hoop
gebeurt de afgelopen tijd. Naast veranderingen aan het boekje, zoals de mooie
nieuwe kaft van Dorine de Soet, nieuwe advertenties en een nieuwe drukker, ook
veranderingen in de meer persoonlijke kringen van de mensen die de redactie
vormen die ons aangedaan hebben. Wi} willen dan ook namens de
redactiecommissie de oud-redactiecommissieleden Theo en René veel sterkte
toewensen de komende tijd, na het verlies wat zij hebben opgelopen.

En aan alle lezers wensen wij zoals gebruikelijk veel leesplezier toe, en reacties blijven
van harte welkom op koeieletters@vet.uu.nl.

Uitgevist tot de volgende redactioneel,

Maarten Andringa
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Woord van de voorzitter

Beste Veefokkers,

Allereerst wil ik iedereen nog een gezond 2007 toewensen! Met 2006 in ons
achterhoofd gaan we KOErsgericht door in 2007 en maken we er met z'n allen een
spetterend jaar van.

Op De Uithof was alles nog rustig toen menig veterinair student op 2 januari alweer
aan de bak kon in de collegebanken. Met de ogen nog half dicht waren de lessen in
volle gang en ieders oor suisde nog een beetje na van de knallende jaarswisseling.
Voor de Veefokkers betekende het einde van de kerstvakantie dat gebruik werd
gemaakt van de nieuwe tijdelike kamer in de oost-west gang van
landbouwhuisdieren. Hier was het al snel gedaan met de rust en het mag duidelijk
zijn dat leden de kamer goed weten te vinden in de koffiepauzes, aangezien de
koffievoorraden net zo snel slinken als voorheen. Tijdens de nieuwjaarsborrel was dit
ook het geval, alleen moest toen de biervoorraad het ontgelden en achteraf kan ik
spreken van een zeer geslaagde avond.

Op 20 januari 2007 is de vereniging alweer 19 jaren oud. Nog één jaartje verder en
er kan een lustrum gevierd worden. Net zoals voorgaande keren zal het lustrum
wederom verzorgd worden door de lustrum commissie. Ditmaal bestaat deze uit een
zestal enthousiastelingen die er samen voor gaan zorgen dat in januari 2008
niemand kan ontkomen aan de verjaardag van de vereniging.

Bovendien zijn er alweer volop voorbereidingen om te zorgen dat ook in 2007 de
nodige activiteiten plaatsvinden. Vooralsnog staan op de planning het Veterinair
Kampioenschap Rundvee beoordelen, excursie kleindierenexpo, een lezing met
betrekking tot MRSA, een lezing over crossbreeding en voor het goede doel Oxfam
Novib gaat de expositie commissie zich inzetten samen met haar schildertalentjes.

In het begin van het nieuwe jaar valt het ook altijd weer op dat leden te zien zijn met
de mooie witte tasjes voorzien van een groen GD logo. Deze nieuwjaarspakketten
waren binnen no-time weg en ook dit jaar weer gevuld met de nodige gadgets en
veel vakbladen op het interessegebied van een Veefokker.

Tot slot wil ik nog even mededelen dat dit januari nummer van de Koeieletters de
eerste is die geheel verzorgd wordt door de nieuwe commissie. Zoals je vast niet is
ontgaan hebben zij gezorgd dat de Koeieletters voorzien is van een mooie nieuwe
kaft. Mijn lof gaat dan ook uit naar de redactie commissie omdat zij hun zaakjes mooi
voor elkaar hebben zodat alle leden, ook in het nieuwe jaar, kunnen genieten van
een goed gevulde Koeieletters.

Allemaal veel leesplezier!
Met KOErsgerichte groet,

Kevin Willems
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Bregje Trudy en Maartje Rosy nieuws

Bregje Trudy (214) is volop in de running. Op 6 december heeft zij geworpen wat
resulteerde in 12 levend geboren biggen en 3 doodgeboren biggen. Op 3 januari
heeft zij 10 biggen gespeend. Op 8 januari 2007 is zij door de voorzitter zelf
geinsemineerd, wat natuurlijk garant staat voor een prachtige 7e (!) toom biggen.
Van tevoren was niet echt duidelijk of ze berig was, maar na wat gesnuffel bij de
beer en nadat hij er een paar keer opgesprongen was, liet ze zich beter zien.
Haar nageslacht loopt ook rond in de stallen. Bregje Trudy Il (1227) is
uitgerekend op 12 januari. Bregje Trudy Il (1224) is helaas afgelopen zomer op 6
september overleden. Een dochter van haar, Bregje Trudy IV (1432), loopt als
frisse gelt nog wel rond en is op 303 dagen voor het eerst geinsemineerd met
sperma van een zuivere Hampshire beer.

Maartje Rosy (213) is er helaas niet meer. Maar haar dochter Maartje Rosy I
(1133) is er wel. Zij heeft op 6 januari 2007 12 levend geboren voortgebracht en
2 dood geboren biggen. Maartje Rosy Il (1322) heeft 2 november voor het eerst
gebigd en dat leverde 10 levende en 1 dood geboren biggen op. Nu is zij weer in
verwachting en zal zij uitgerekend zijn op 23 maart 2007.
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Wilde avonturen van een Nederlandse dierenarts
in Devon

Ik was gevraagd om een stukje te schrijven over hoe het is om als pas
afgestudeerde Utrechter in het buitenland te gaan werken. In mijn geval dus in
Engeland, net zoals voor velen van mijn pas afgestudeerde collega’s.

Ik zal bij het begin beginnen en mezelf eerst maar eens voorstellen. Ik ben Bas
Arns en ik werk sinds 1 oktober bij de Hoofdafdeling Landbouwhuisdieren,
afdeling Varkensgezondheidszorg waar ik vooral met het unico-onderwijs en in
de buitenpraktijk bezig ben. Ik ben in 1998 begonnen met diergeneeskunde en in
mei 2005 afgestudeerd met als diff-traject het nu niet meer bestaande
Herkauwer/Varken/Paard.

Hoe kwam ik er terecht

Toen ik aan het wachten was op mijn laatste tentamen (het altijd lastige
heelkunde 2 dat uiteraard pas 3 maanden later werd getentamineerd) werd ik
gebeld door mijn studievriend Rik of ik geinteresseerd was in een baan in
Engeland. Hij werkte

daar nu al een goed half

jaar en zijn Praktijk was

nog op zoek naar een

“‘good Dutchman”. In

eerste instantie leek het

me nog een beetje een

ver van mijn bed show

(zeker omdat ik nog op

mijn HK?2 moest

wachten), maar na veel

aandringen van Rik heb

ik toch maar eens een

brief de deur uit gedaan.

Tot mijn grote verbazing

mocht ik ondanks mijn

brief in  steenkolen-

Engels toch op gesprek

komen. Nadat ik mijn Heelkunde had gehaald (met een 9,5 nog wel,
verbazingwekkend wat een beetje afstudeermotivatie kan doen) ben ik die kant
opgeviogen. Na aankomst in Bristol volgde een ritje naar Exeter bij Rik in de auto
waarin uiteraard het werk, het contract, de mensen, enzovoorts, uitgebreid
besproken werden. De volgende dag reed ik mee met een van de partners (Tony
O, een ler met een accent dat ik zelfs na 1,5 jaar Engeland nog nauwelijks kan
verstaan). Dit was vooral erg gezellig en soms wat frustrerend omdat ik na bijna
elke zin van hem moest vragen: Sorry?, Come again? | didn’t get that? Hij klinkt
een beetje als de Swedish chef maar dan met af en toe een woordje lers (
“Goddamn”, “Bloody English” en “Pint of Guiness”).
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Na wat algemene vragen over wat ik wilde in mijn carriere etc etc kwam ineens
het totaal onverwachte: “We're very keen to hire you! The contract will be the
same as you have discussed with Rik. When would you like to start?” Dat hield
dus in dat ik een auto van de zaak, een huis van de zaak, een laptop en een
mobiele telefoon bij een toch al aardig riant salaris kreeg (schijnt allemaal
standaard te zijn in de UK). Tot zover mijn eerste sollicitatie gesprek ooit!

Wat heb ik er gedaan

Een maandje later (ik vond dat ik wel een kleine vakantie had verdiend) ben ik
begonnen met mijn nette blouse en stropdas (helaas is dat blijkbaar ook
standaard in de UK). Niet echt praktisch kan ik je vertellen, opvoelen met een
stropdas. Na een korte inwerkperiode van enkele weken mocht ik echt aan de
slag. Zeker nadat de Engelse VWA (DEFRA) mij tot Local Veterinary Inspector
(LVI) had benoemd. Vanaf dat moment mocht ik nl. TB-testen. Engeland is een
van de weinige Europese landen die niet vrij is van Bovine Tuberculosis, sterker
nog het aantal uitbraken stijgt nog gestaag ieder jaar. Verstandige mensen
hebben een verband gelegd met geinfecteerd wildlife (vnl dassen maar ook
herten) maar de plaatselijke milieuorganisaties hebben een zeer sterke en
agressieve lobby dus het wildlife wordt verder niet aangepakt. Een sterke
aanwijzing voor een verband met Wildlife is dat de TB-incidentie is geéxplodeerd
nadat met routinematige ruiming van geinfecteerde dassen is gestopt (begin
jaren 80).

TB-testen is nou echt zo’n klusje wat een beginnend dierenarts mag gaan doen:
Met een kort intradermaal naaldje wordt 0,1 ml Tuberculine (zowel Aviare als
Bovine) op 2 plaatsen in de nekhuid gespoten. Dit gebeurt meestal (afhankelijk
van de opdracht van DEFRA) bij alle dieren op het bedrijf. Drie dagen later wordt
de zwelling van de huid op de twee verschillende plaatsen vergeleken. Zwelt de
Bovine tuberculine een bepaald aantal mm meer dan de Aviaire dan wordt er
gesproken van een Reactor en zal het bedrijf als besmet worden beschouwd. De
reactors worden geruimd en het bedrijf krijgt een twee maandelijkse screening
van ALLE dieren op het bedrijf. Als je hierbij bedenkt dat de gemiddelde
bedrijfsgrootte in de UK toch wat hoger ligt (meestal wel enkele 100’en dieren)
dan zul je begrijpen dat 1 bedrijf testen toch al vaak het grootste gedeelte van
een dag duurt. Met heel hard werken en goed georganiseerde veehouders red je
zo’n 80-100 koeien per uur. Bloed zweet en tranen dus, en over het algemeen
boze boeren. Wel een goede manier om je veehouders te leren kennen
trouwens, en een stukje “respect’op te bouwen, zeker omdat er altijd wel wat
klusjes op een bedrijf zijn. Dit is de eerste paar maanden mijn voornaamste
bezigheid geweest maar gelukkig was er ook altijd nog de verdwaalde zieke
hobbygeit of een zieke koe her en der.

Rond deze tijd ben ik ook een beetje in de varkens gerold. Onze praktijk had
maar een zeer beperkt aantal varkensbedrijven (rond de 40) die allemaal 4 keer
per jaar routinematig werden bezocht als onderdeel van het zogenaamde BPEX-
scheme (de Engelse IKB). Ik had tijdens mijn sollicitatie al aangegeven dat ik hier
wel in geinteresseerd was, en omdat de partner die zich daar voornamelijk mee
bezig hield (Richard) zich ging toeleggen op Pluimvee was dit voor hen ideaal. Al
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gauw merkte ik dat ik deze sector erg interessant vond en dat de
bedrijffsbegeleiding en de bio-industrie daar nog in de absolute kinderschoenen
stond (geld ook in mindere mate voor de rundveesector trouwens).
Bedrijfskleding is zeldzaam en de technische resultaten zijn voor Nederlandse
begrippen ronduit droevig. Met 24-25 gespeende biggen per jaar ben je een
absolute topper. Ik kon hier dus ondanks mijn gebrekkige ervaring maar dankzij
mijn goede technische opleiding best grote klappen slaan! En zoals zo vaak:
waar je goed in bent vind je leuk! Dus ik rolde steeds meer de bedrijfsbegeleiding
in. Rond deze tijd (na ongeveer een goed half jaar) kreeg ik ook mijn eerste
“eigen” rundveebedrijven waar ik vooral ook Herd Breeding Schemes ging doen
en wat algemene begeleiding. Omdat onze praktik zeer ambitieus en
vooruitstrevend was werd bedrijfsbegeleiding het “hot item” van ons bedrijf. En
wie kan dat beter opzetten dan een stel Nederlanders? Voornamelijk Rik heeft
hier een grote bijdrage aan geleverd en specialiseren op begeleiding bleek
uitstekend te werken! In de 1,5 jaar dat ik er heb gewerkt zijn de aantallen koeien
in de Parktij verDRIEvoudigd en zijn er 3 nieuwe dierenartsen aangenomen.
Genoeg ruimte dus voor jonge ambitieuze Utrechters. Want als ik 1 ding heb
geleerd in Engeland is dat onze opleiding wat betreft landbouwhuisdieren
uitstekend is! Dat komt waarschijnlijk ook wel omdat onze Ilandbouw
technologisch tot de absolute wereldtop behoort.

Andere aspecten van Engeland

Ik had het geluk om in 1 van de mooiste gebieden van Engeland te werken. Dat
had als nadeel dat het stervensdruk was in de zomer en dat al die zogenaamde
pittoreske smalle wegen met heggetjes verdomd lastig zijn als je in een Pick-up
Truck van 3,5 ton aan de verkeerde kant van de weg rijdt. Mijn auto heeft dus
een zeer zware tijd gehad daar. Maar liefst 5 of 6 keer heb ik schade gereden, zo
erg zelfs dat boeren verbaasd waren als ik geen deuk had. In mijn verdediging
moet ik wel zeggen dat ik ook ontzettend VEEL gereden heb daar. Ons
praktijkgebied was letterlijk zo groot als heel Nederland en het was geen
uitzondering dat het meer dan een uur rijden was tussen 2 bedrijven. Zeker de
varkensbedrijven waren vaak nogal afgelegen. Meer dan 4 bedrijven per dag was
dus ook zo goed als onmogelijk. Mijn teller stond op meer dan 50.000 mijl(!) die
ik in iets meer dan een jaar bij elkaar heb gereden. Gelukkig had ik een heel
“bescheiden” 4 by 4. (Toyota Hilux pickup voor de kenners), dus het was niet
echt een straf om te rijden.

Engeland is wel ontzettend duur! Een pond geef je daar net zo snel uit als hier
een Euro (1 pond = 1,5 Euro) en de benzineprijzen zijn zelfs nog hoger dan hier.
Gelukkig is je loon daar dus ook naar. De mensen vond ik fantastisch, heel
vriendelijk en ontzettend beleefd. Ze lijken op het eerste gezicht misschien wat
afstandelijk maar een avondje in de kroeg doet wonderen. Het eten vond ik
overigens minder geslaagd......

12
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Tot slot...

Omdat ik toch wel heel vaak terugvloog naar Nederland voor mijn familie en
vrienden (10 keer in 14 maanden) heb ik toch maar besloten naar Nederland
terug te keren. Zeker omdat ik mijn ambities richting varkens daar wat matig kon
ontwikkelen. Toen ik dus een telefoontje kreeg dat positie Junior Docent bij de
afdeling VGZ vrij kwam was het geen moeilijke keuze. Ik vond het ontzettend
jammer dat ik Engeland en mijn werk daar achterliet moet ik zeggen. Al met al
kan ik iedereen aanraden om na de studie even ‘op avontuur’ te gaan. Het is een
hele goede manier om ervaring op te doen, zeker omdat je vaak werkt in toch
wat “primitievere” omstandigheden. Engeland kan ik ook van harte aanbevelen,
een prachtig land met supervriendelike mensen en een chronisch tekort aan
goede dierenartsen. Alleen jammer van de fish and chips. Mocht je serieus
geinteresseerd zijn in werken in Engeland of misschien zelfs wel in de praktijk
waar ik vandaan kom, dan mag je me altijd bellen of mailen. Ik werk bij de
afdeling VGZ dus ik ben vast wel te vinden,

Met vriendelijke groet,

Bas Arns

13
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Hertenhouderij en geitenmelkerij excursie

Op donderdag 21 december (2006) werd er nog een excursie naar een
hertenhouderij en een geitenmelkerij in het zuiden des lands georganiseerd, door
de Kleine Herkauwers/Zeldzame Huisdieren Commissie. Zo vlak voor kerst werd
door een 16-tal geinteresseerden bekeken of er nu hertenvlees of geitenkaas op
het kerstmenu zou komen.

Allereerst een bezoek aan de hertenfarm van de gebroeders Jacobs. Het was
een hele rit naar de Roggelseweg in Egchel (L), maar het was zeker de moeite
waard.

De gebroeders Jacobs houden zo'n 200 edelherten. Er kunnen maximaal 15
herten (+15 kalveren) op 1 hectare, zonder dat het weiland helemaal kapot
getrapt wordt. Langs de weilanden is een 2 meter hoge afrastering geplaatst,
waar de herten in paniek/vluchtgedrag zelfs nog over heen kunnen springen. Om
de weilanden heen staan ook veel bomen, die als schaduwplek dienen in hartje
zomer.

De herten worden vooral verkocht voor het leven (als fokmateriaal), en dan wordt
er gefokt op karakter, bouw en geweiontwikkeling. Als fokmateriaal brengen de
edelherten meer op dan wanneer ze voor het vlees worden verkocht. Maar dit
jaar met de blauwtong konden er helaas geen edelherten naar Frankrijk
geéxporteerd worden. De herten leveren voor de slacht zo weinig op, omdat er
maar enkele slachterijen in Nederland zijn die edelherten slachten, en zo dus een
monopolypositie hebben en zelf de prijs kunnen bepalen. Huisverkoop van
hertenvlees is daarom nog wel enigszins rendabel, omdat je zelf de prijs kunt
bepalen, maar is wel veel bewerkelijker.

Er liepen zo'n 200 edelherten en ongeveer 1 bok op de 40 hindes. Tijdens de
herfst, wanneer de hindes de bronst vertonen, kunnen de bokken eindelijk echt
aan het werk. De hindes vertonen een cyclus van 17 dagen en zijn 1 dag
bronstig. De draagtijd is 8 maanden en 1 week, door de seizoensgebonden
bronst worden de meeste kalveren geboren in mei/juni. Deze blijven bij de hindes
tot september, vlak voor de bronstperiode. Na zo'’n 1% jaar is een hinde
vruchtbaar en is ook de bok (spitser) dekrijp. Tijdens de bronstperiode verliest de
bok zo’n 40 kg(!) aan gewicht (odz: een goede haan is niet vet). Het is dan ook
van belang om deze bok na zijn gedane arbeid te belonen met extra voer, vooral
calcium, wat hij nodig heeft om zijn gewei op te bouwen voor het volgende jaar.
Zo'n gewei groeit zo’n 1 cm per dag, dus daar is heel wat energie voor nodig. De
herten krijgen gras, hooi, bieten en aardappelen te eten.

Dhr. Jacobs wilde wel even laten zien wat de herten met een ‘kerstboom’ doen.

Hij sleepte een grote tak van een naaldboom de wei in en daar gingen de herten
direct mee aan het werk. Eerst alle takken eraf breken en toen de bok erbij kwam
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ging deze met het gewei de takken te lijf. Erg mooi om te zien. Zo’'n 1 a 2 keer
per week gooide hij zulke enorme takken in de wei, die vooral worden gebruikt
voor het mooi bijslijpen/schaven van het gewei.

Veterinair gezien hebben de edelherten erg weinig problemen. De man kon de
gesneuvelde edelherten van de afgelopen 20 jaren op 1 hand tellen, dus dat zegt
genoeg. De herten krijgen alleen pour-on middelen voor maagdarmwormen. Om
deze middelen toe te dienen moeten de herten eerst geschoten worden met
verdovingsgeweer, omdat ze niet echt handtam zijn. De veehouder mag z'n
dieren zelf schieten /verdoven, dit is vooral voor de veiligheid als er herten
mochten uitbreken.

Menig oortje ging klapperen van het bedrag dat werd neergelegd voor een mooi
symmetrisch gewei van een bok van ongeveer 20 jaar. Zo'n gewei met zoveel
mogelijk enten(punten/aftakkingen) kan dan wel zo’'n 15.000 euro(!) opleveren.

Aan het eind van de rondleiding kregen we de collectie schedels met geweien
nog te zien, die dhr. Jacobs in de loods had opgehangen. Hij bleek een echte
verzamelaar van geweien van herten en ander hoorndragende dieren. Een hele
kunstcollectie. Kijk ook op www.hertenhouderij.nl voor enkele foto’'s van deze
dieren.

Geitenmelkerij

Daarna gingen we naar geitenmelkbedrijf De Houtsberg van Bennie en Heleen
Aarts in Nederweert-Eind. In Januari 2006 was dit bedrijf ook al bezocht door de
veefokkers (lees het verslag in de koeieletters van april 2006), maar nu konden
wij de allernieuwste stal met daarin 2400 melkgeiten bezichtigen.

In de mooie skybox hadden we goed zicht op de witte melk-producentes, en
warmden we lekker op met koffie en thee. In de nieuwe stal werden de geiten in
een 84-standscarroussel 3x daags gemolken, waarbij ze zo'n 1-1,5 L per keer
geven. In 2% uur zijn de 2400 geiten gemolken, dus een capaciteit van zo’n 1000
geiten/uur. De productie van de geiten ligt op ongeveer 1200 L per jaar (4.20
vet, 3.25 eiwit), wat ver boven het landelijk gemiddelde (800-900L/jaar) ligt. De
geiten gaven op dit moment nog maar weinig melk, ze zetten zichzelf min of
meer een maand voor het werpen droog. Bij geiten wordt niet preventief droog
gezet zoals dat bij koeien wel gebeurd.

Het streven is om zoveel geitenmelk te produceren, zodat een volle tank naar
Frankrijk getransporteerd kan worden, omdat daar een beduidend betere prijs
voor de melk wordt betaald dan in Nederland. De geiten krijgen alleen stro, hooi,
en worden individueel in de melkstal computergestuurd bijgevoerd met
krachtvoer. De geiten krijgen krachtvoer naar de hoeveelheid melk die ze geven
en met behulp van periodiek scoren van de conditie van de geiten, wordt de
krachtvoergift gecorrigeerd.
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Het bedriff is sinds 8 jaar een gesloten bedriff. Er worden geen geiten
aangekocht. Om toch nieuw bloed in te voeren, wordt gebruik gemaakt van KiI.
Via kunstmatige inseminatie worden jaarlijks zo’n 400 geiten geinsemineerd, met
wisselend resultaat (vaak <50%drachtig). Op dit moment was 85% van de koppel
drachtig, en kan er dus een topdrukte verwacht worden met ‘afgeiten’ in januari.

Vanuit het verre zuiden vertrokken we weer, zodat we rond 19.15uur weer in
Utrecht waren. We kunnen terug kijken op een mooie excursie. Kh/zhd-
commissie bedankt voor het organiseren van deze excursie!

Geraldine Haverkamp

Ik heb geprobeerd om in het verslag zoveel mogelijk te vertellen over de beide
bedrijven, maar niets is zo leuk en interessant om zelf mee te gaan met een
excursie en het met eigen ogen te zien. Dus heb je een keer een middag vrij,
schrijf je in en ga meel!

Rosanna Marijke nieuws

Rosanna Marijke en Rosalie Willemijn vertoeven op dit moment beide nog in de
nieuwe potstal van De Tolakker. Zij lopen rustig rond in het stro tussen de koeien
die moeten afkalven. Voor beide dames vormen de treden van de trap geen
enkel probleem.

Op maandag 2 oktober 2006 is Rosanna geinsemineerd en voor diegene die het
nog niet weten kan ik melden dat zij in november drachtig is gescand door
Maarten Pieterse. Goed nieuws dus en rond juni wordt er weer een prachtig rood
vaarskalf verwacht. De toto-freaks kunnen hun hart weer ophalen en hun geld
inzetten op de dag der dagen.

Om te zorgen dat Rosanna en Rosalie piekfijn voor de dag komen op de Open
dag van De Tolakker en de ouderdag hebben we ervoor gezorgd dat ze
geschoren en wel op het stro staan. Voor Rosalie was het even wennen, maar
onder toeziend oog van moeders gaf ze zich uiteindelijk gewonnen.

Rosanna is weer drachtig en Rosalie is alweer zo'n 6 maanden oud. Helaas
moeten wij daarom afscheid nemen van Rosalie Willemijn. Zij is te koop en
iledere belangstellende kan contact met het bestuur opnemen.
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Er is meer dan de praktijk

Over stieren, stikstof, sperma en spoelingen..........
Mijn kinderen zeggen: “mijn moeder produceert sperma” en zo is het!

Als dierenarts ben ik werkzaam bij CRV Holding en verantwoordelijk voor de
productie van zo'n 3.5 miljoen doses rundvee sperma op jaarbasis. Daarbij de
huisvesting van 1500 stieren, de verwerking van eicellen tot embryo’s, het
invriezen van embryo’s uit spoelingen en de wereldwijde distributie van deze
producten, ingevroren in vloeibare stikstof. Om het product te mogen
verhandelen nationaal en internationaal moet de gezondheidsstatus van de
stieren aan minimale eisen voldoen. Tevens zijn voor internationale handel
export certificaten vereist die in overleg met VWA worden vastgesteld. Om dit te
kunnen verwezenlijken zijn ruim 50 mensen dagelijks in touw met deze
activiteiten. Ook het motiveren en coachen van deze groep mensen is één van
mijn taken.

CRV Holding is een bedrijf dat momenteel actief probeert uit te breiden in het
buitenland. Bij de aankoop van buitenlandse organisaties wordt de kennis en
kunde van “mijn afdeling” benut om productieprocessen van deze (potentiéle)
dochters te beoordelen of met ze te delen.

Zo ben ik als dierenarts dagelijks bezig met het managen van een afdeling. Dit
veelal in Arnhem, waar het hoofdkantoor van CRV Holding is gesitueerd, maar
ook op locaties waar stieren staan en in vele buitenlanden waar de Holding
dochterbedrijven heeft.

Wat is in deze functie nu nog “des dierenarts”? De preventieve diergeneeskunde
is hier van groot belang. Immers door de enorme verspreidingsmogelijkheden
van sperma ligt hier direct een grote veterinaire verantwoordelijkheid. Natuurlijk is
mijn kennis van fertiliteit en gezondheid van rundvee zeer bruikbaar. Het
zelfstandig kunnen werken, wat een dierenarts heeft geleerd, en vooral het in
staat zijn beslissingen te nemen is van belang in deze functie. Om kunnen gaan
met personele vraagstukken is ook voor een moderne praktiserende dierenarts
onontbeerlijk. Speler zijn in een productieketen is voor iedere rundveedierenarts
vanzelfsprekend.

Voor mij is het zeer motiverend om in een grote organisatie te werken en een
belangrijke schakel in deze keten te zijn. Toen ik begon aan mijn studie
diergeneeskunde in 1988 had ik niet kunnen bevroeden op deze plek terecht te
komen!

Lisette de Ruigh, manager Productie CRV Holding,
Divisie Internationaal en Fokkerij
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Puzzel

Je eerste werkdag en dan meteen 5 patiénten van 5 verschillende soorten, met 5
verschillende problemen!!! In welke volgorde heb je ze ook al weer behandeld en
wie had nou wat? Denk logisch(!) na kruis aan wat klopt of streep weg wat niet

kan en maak alsnog je logboek van die eerste werkdag!

1.

4.

De dierenarts ging
eerst naar Marijke

Vvoor een
keizersnee. Ze is
geen rund.

Truus was patiént
nr. 4 die dag. Dat
was niet de Kkip.
En de dierenarts
werd niet gebeld
vanwege abortus.
Het schaap werd
niet als laatste of
een na laatste
behandeld.
Patiént 5 had een
vaccinatie nodig.

5. Het paard Dolly werd later behandeld dan Mientje maar eerder dan Nel,

en is nooit gedekt.

6. Diarree was niet de klacht van Mientje, en niet de klacht van het kreupele

varken.

De winnaar van de puzzel uit de vorige Koeieletters is Geraldine Haverkamp. Zij
kan haar prijs komen ophalen in de Veefokkerskamer. Wil jij ook kans maken op
een geweldige prijs, stuur je oplossing voor 20 maart 2007 op naar
koeieletters@vet.uu.nl. Onder de inzenders zal een overheerlijke rollade verloot

worden!
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Een avondje schapenscheren

In de wandelgangen van het Androclus gingen al een tijdje de geruchten dat er
op de Tolakker schapen konden geschoren worden. Een kersverse
diergeneeskunde student klinkt dat natuurlijk als muziek in de oren. We gingen
dan ook snel zoeken waar het inschrijvingsformulier te vinden was en schreven
ons in. Niet lang daarna kreeg ik een belletje dat het schapenscheren op de
ochtend waar ik me voor had ingeschreven niet door zou gaan.

Maar op dezelfde dag ® avonds werd gelukkig wel een scheeravond
georganiseerd waar ik wel mee kon doen. Zo kwam het dus dat ik op een koude
woensdagavond om kwart over zeven over de tolakker zwierf, op zoek naar een
paar verdwaalde enthousiaste medestudenten. Die bleken zich te verzamelen in
de kantine op de Tolakker waar al bij binnenkomst een gezellige sfeer hing en
waar iedereen elkaar wat beter leerde kennen. Het groepje bleek behoorlijk
gevarieerd te zijn. Zo waren er een paar eerstejaars maar ook ouderejaars en na
een drankje begaven we ons naar de voederstal waarop dat moment de 40
schapen stonden die van hun wol ontdaan dienden te worden. Nadat we eerst
een gedeelte van het hok hadden afgezet en een tapijtje hadden uitgerold kregen
we een goede uitleg hoe de schapen geschoren moesten worden. Ook werd
rustig en duidelijk voorgedaan hoe een schaap te scheren. Daarna gingen we in
groepjes van ongeveer twee personen zelf aan de slag.

Taak 1: vang een schaap! Tja dat is makkelijk gezegd maar sommige mensen
vlogen door de lucht of rolden over de grond bij elke poging. Na een tijdje ging
het stukken beter al bleef het leuk om te kijken naar mensen die een schaap
gingen vangen.

Taak 2: zet het schaap op z'n kont. Dit ging bij iedereen al een stuk vlotter
alhoewel sommige schapen zo aan hun wol waren gehecht dat ze elke kans
benutten om tegen te stribbelen of om er vandoor te gaan.

Taak 3: scheer het schaap. Boy'o’boy wat kost dat een energie zeg! Het is enorm
leuk om te doen maar van de warmte loop je helemaal rood aan en van het
steeds gehurkt staan gaan je benen enorm trillen.

Gelukkig was er na elk schaap even de tijd om je benen te strekken en om een
babbeltje te maken met de rest. Na een aantal schapen van hun wol te hebben
ontdaan zijn we nog even een drankje gaan doen in de kantine. Na deze wel
verdiende dorstlesser kon het feest weer doorgaan. Er was wel een duidelijk
vooruitgang te zien tussen de eerst geschoren schapen en de latere. Gelukkig
maar, want sommige schapen zagen er echt niet uit! Van de 40 schapen hebben
we er ongeveer 30 geschoren. De rest hebben we overgelaten aan de groep die
de volgende ochtend zou komen scheren. Na weer een bezoekje aan de kantine
was het allemaal weer afgelopen. Het was zeer gezellig en we hebben er ook
nog wat van opgestoken. In het voorjaar moet de rest van de schapen op de
Tolakker geschoren worden en waarschijnlijk zal er dan weer vanuit de
Veefokkers het een en ander geregeld worden. Als het dan even mee zit ben ik
dan ook weer van de partij.

Jurjen van den Assem
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Gebruik van de DelLaval Direct Cell Counter ter
ondersteuning van mastitis management op
melkveebedrijven

Inleiding

Ik ben gevraagd door de redactie om een stukje te schrijven over mijn
onderzoekstage. Natuurlijk wil ik dat wel doen. Ik zal hier een korte samenvatting
geven van mijn verslag van het onderzoek.

Mastitis is één van de aandoeningen die veel productie verlies veroorzaken. Veel
onderzoek is dan ook gericht op het aanpakken van dit probleem. Voor het
bestrijden van mastitis zijn celgetal gegevens op koppelniveau, koeniveau en
kwartierniveau van belang. De maandelijkse Melk Productie Registratie (MPR)
gegevens geven inzicht in het koppel en koeniveau van het celgetal. Maar om
gericht te kunnen behandelen is het ook van belang het celgetal op
kwartierniveau te weten. Er kan dan een bacteriologisch onderzoek (BO) worden
gedaan van het kwartier en er wordt dan gericht met het juiste antibioticum
behandeld. Voor het onderzoek van het celgetal op kwartierniveau zijn geen
nauwkeurige en simpele testen beschikbaar. Onderzoek van het celgetal kan op
een laboratorium of met de T-pol test. Echter testen op een lab duurt lang en kost
meer geld. De T-pol test is een snelle goedkope methode maar is niet echt
nauwkeurig. Speciaal voor het gebruik op het bedrijf heeft DeLaval een apparaat
ontwikkeld dat snel en nauwkeurig het celgetal meet op kwartierniveau. De Direct
Cell Counter is een compact apparaat wat nauwkeurig op het bedrijf het celgetal
meet. Het is ideaal om het kwartier te vinden voor behandeling van subklinische
mastitis. Daarnaast kan het worden gebruik bij het selectief droogzetten van
koeien. Bij selectief droogzetten wordt er gekeken of het nodig is dat een koe
wordt drooggezet met antibiotica of dat het kan zonder antibiotica omdat de uier
gezond is. Er kan dan net voor het droogzetten worden gekeken of alle vier de
kwartieren gezond zijn.

De doelstelling van dit onderzoek is om te bepalen of de DCC beter geschikt is
voor mastitis management op een bedrijf dan de uitslagen van de maandelijkse
MPR of de uitslag van de T-pol test.

Materiaal en methoden

Aan het onderzoek hebben zes bedrijven uit de buitenpraktijk meegedaan. Bij de
keuze van de bedrijven is gekeken naar bedrijven met meer of mindere
problemen met mastitis en celgetal. Verder zijn de bedrijven onderling wel
vergelijkbaar wat betreft de bedrijfsvoering.

Bij de selectie van de koeien is gekeken naar de MPR. Koeien die twee keer een
verhoogd celgetal, boven de 250.000 cellen/ml, hebben gehad doen mee aan het
onderzoek. Dit zijn koeien met een subklinische mastitis die voor een
behandeling tijJdens de lactatie in aanmerking komen.

Voor het gedeelte van de droog te zetten koeien zijn koeien geselecteerd die de
laatste vijf MPR controles onder de 250.000 cellen/ml zijn gebleven en die tijdens
de lactatie geen klinische mastitis hebben gehad.
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De monstername werd door mij gedaan op het bedriff meestal tijdens de
ochtendmelking. Bij de koeien met subklinische mastitis worden twee buisjes
melk per kwartier afgenomen. Het eerste buisje voor het onderzoek op celgetal.
Het tweede buisje voor BO. Direct na het melken werd de T-pol test gedaan en
daarna het onderzoek met de DCC. Het buisje voor BO werd zo snel mogelijk
ingeleverd bij het VMDC.

Voor het vergelijken van de DCC ten opzichte van de T-pol test is van beide
testen de specificiteit en sensitiviteit bepaald. Het ging erom met welke test je het
beste een positieve uitslag van het BO kan bepalen. Een positieve uitslag is een
major pathogeen. De major pathogenen zijn Staphylococcus aureus,
Streptococcus uberis, Streptococcus dysgalactiae, Escheria coli en coagulase
negatieve Staphylococcen.

Voor het onderzoek van de droog te zetten koeien werd alleen een buisje melk
afgenomen per kwartier voor celgetal onderzoek. Daarna werd met de DCC het
celgetal per kwartier bepaald en het koecelgetal bepaald, hiervoor werd een
buisje uit melkglas afgenomen.

Resultaten

Uiteindelijk zijn van 131 koeien monsters genomen voor onderzoek van celgetal
en BO. De vergelijking tussen de T-pol test en de DCC is weergegeven in figuur
1. Op het punt van 250.000 cellen/ml is de DCC beter dan de T-pol test. De
sensitiviteit en specificiteit van de DCC zijn net iets beter. Maar het verschil is
klein. Dit betekent dat de DCC beter een positief BO voorspelt dan de T-pol test.
Het verschil is niet significant.
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Figuur 1. Sensitiviteit en specificiteit van de DCC en T-pol test tegen elkaar uitgezet. Bij
een celgetal van 250.000 cellen/ml zijn de testeigenschappen van de DCC beter dan die
van de T-pol test.
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Bij de droog te zetten koeien werd er gekeken hoeveel koeien die volgens de
MPR de laatste vijff keer onder de 250.000 cellen/ml hebben gezeten op het
moment van droogzetten toch een verhoogd celgetal hebben. Van de 52 koeien
die zijn gebruikt voor dit onderzoek had maar liefst 41% in één of meerdere
kwartieren een celgetal hoger dan 250.000 cellen/ml. Het is bij het selectief
droogzetten niet slim om alleen van de MPR uitslagen uit te gaan. De kans dat
het koecelgetal onder de 250.000 cellen/ml zit, maar dat er in één van de
kwartieren een hoog celgetal zit is bij 41% van de koeien aanwezig. Deze koeien
zou je in het kader van het mastitis management op een bedrijf wel met
antibiotica willen droogzetten.

Conclusie

De DCC is een goed bruikbaar apparaat dat objectief het celgetal meet. Ten
opzicht van de T-pol test zijn de verschillen niet zo groot in het voordeel van de
DCC. De DCC meet nauwkeuriger dan de T-pol test maar de verschillen in het
voorspellen van een positief BO zijn niet zo groot. Zeker als de kosten van testen
worden bekeken is de T-pol test nog goed bruikbaar.

Voor het gebruik van de DCC bij het selectief droogzetten van koeien kan het
een goed instrument zijn om koeien te selecteren die wel of niet met antibiotica
kunnen worden drooggezet. Kortom de DCC is een goed instrument om mastitis
problematiek op een melkveebedrijf aan te pakken en onder controle te houden.
Het volledige verslag staat in de Diergeneeskunde Bibliotheek.

Twan van Bussel
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Koeien in de hoofdrol

Een passie voor koeien, steeds weer opnieuw geinspireerd raken door dit dier.
Een rijk onderwerp.

Dorine de Soet (1957) schildert over hoe ze kijken, hoe ze lopen hoe ze voelen,
wat ze aan je doorwillen geven, wat ze bij je oproepen, hoe ze staan, liggen,
lopen, grazen, hoe groot ze zijn, hoe warm en zacht, hoe rustig en kwetsbaar.

Het expressief figuratieve werk van Dorine de Soet kenmerkt zich door zo dicht in
die dierenwereld te kruipen dat je er een mee wordt, je bevindt je bij die koeien,
tussen de koeien en je wordt aangeraakt door de kwetsbare onderzoekende blik
van de zachte ogen. "Als veel van mijn schilderijen bij exposities hangen, en er
lege plekken zijn ontstaan in mijn atelier, dan mis ik ze verschrikkelijk."
Schilderijen kunnen je meenemen in een wereld waar je wilt zijn, ze kunnen je op
nieuwe gedachtes brengen, ze kunnen je zelfs je kijk op de wereld laten
veranderen, maar bij de koeienschilderijen van Dorine de Soet ga je houden
van die koeien, je gaat je hechten aan hun uitstraling.

Met meestal een beweeglijke toets, over onderschilderijen heen, geeft ze de
dynamiek weer van hun omgeving steeds weer op zoek om de taal uit te drukken
die ze lijken te spreken, zonder woorden.

Krachtig geschilderde abstracte schilderijen zijn meestal de ondergrond, de basis
voor de meeste schilderijen. Ook werkt Dorine veel met kranten, snippers,
stukken teksten, waar ze overheen werkt zodat er nog meer richting, en textuur
ontstaat. Op de film"lJsselvee, te zien op haar website: www.dorinedesoet.nl, is
het proces van het maken van een schilderij te zien.

Dorine schildert de luchten, het licht, de kleuren die ze vindt bij de koeien maar
ook het water van de rivier de IJssel, waar dit zich allemaal afspeelt.

Dorine de Soet woont zelf in een oude pastorie in een Gelders dorpje viakbij

de 1Jssel, tussen Zutphen en Deventer. In Zutphen heeft ze haar atelier, waar het
werk geéxposeerd wordt en daar wordt het werk ook gemaakt. In Deventer is een
galerie met 7 andere kunstenaars, waar steeds een van de kunstenaars om de
beurt aanwezig is.

Andere onderwerpen zijn: kippen, paarden, de rivier de 1Jssel, de skylines van de
steden Zutphen en Deventer.

Dorine schildert het liefst vrij werk, maar krijgt ook veel opdrachten. Haar werk is
te zien in binnen-en buitenland.

Voor meer informatie kunt u kijken op de website: www.dorinedesoet.nl
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1. Koe en kalf, Dorine de Soet 2004 80 x 60 cm acryl, gemengde techniek op
doek

2. Liggend, Dorine de Soet 2005, 80 x 60 cm acryl op doek

3. Blauwe koe, Dorine de Soet 2006, 100 x 100 cm acryl op doek
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Afgestudeerde Veefokkers
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Konijnenbloed

Zo vader, zo zonen

Mij was gevraagd om een stukje te schrijven in het kader van boerenbloed.
Hiervoor las ik een aantal vorige uitgaven en daarin vond ik veel verhalen over
boerendochters en boerenzonen. Die over mooie bedrijven vertelden. Wij hebben
thuis geen boerenbedrijf. Mijn opa had vroeger wel een boerderij en mijn oom
heeft dit bedrijf nog steeds. Mijn vader is dus wel van boerenafkomst maar hij is
geen boer geworden. Hij is manager in de zorg.

Waarom ik dan ben gevraagd voor een stukje boerenbloed? Het antwoord is dat
wij thuis konijnenboer zijn. Dit is niet bedrijfsmatig maar pure hobby. Fokkerij
voor de tentoonstelling is het doel van deze hobby. Mijn vader is in zijn
jeugdjaren op de boerderij begonnen met het houden van een paar konijnen en
dat is later uitgegroeid tot het fokken van raskonijnen. Ik heb het zelf niet
onthouden maar mijn vader zegt dat ik vanaf dat ik kon lopen in de stal te vinden
was en dat ik zelfs bij de konijnen in het hok kroop. Ik was toen nog niet zo groot,
maar die konijnen hokken waren 80 bij 80 bij 80 cm dus dat is behoorlijk knus. 1k
hield dus van het begin af aan erg van dieren. Dit is ook de grootste motivatie
geweest om diergeneeskunde te gaan studeren. Op een leeftijld van zeven jaar
ben ik ook begonnen met het fokken. In de loop van de tijd heeft mijn vader vele
rassen gefokt, maar op dat moment fokte hij Rex konijnen en wel in de kleur
Castor. Het was dan ook niet zo gek dat ik ook voor rexen koos, alleen ik begon
met blauwe rexen. Al snel had ik, natuurlijk met veel hulp van mijn vader succes.
In 1997 won ik met een voedster, een vrouwelijk konijn, de grootste show van
Nederland. Ook de jaren daarna zijn er meerdere successen geboekt.

Naast mijn vader en mij is ook mijn broertje met hetzelfde virus besmet. Mijn
broer moet er niets van hebben, die houdt alleen van pankonijnen. Mijn broertje
heeft eerst een paar jaar Klein Lotharingers gefokt. Daarna had hij een paar jaar
zijn aandacht ergens anders liggen, maar hij is toch weer begonnen met fokken.
Op dit moment fokt ook hij rexen in de kleur Luchs. Mijn vader is ook A
keurmeester. A betekent dat hij alle erkende rassen mag keuren. Daarnaast zit
hij in de standaard commissie. Dit is de commissie die de raskenmerken van de
verschillende rassen bepalen en bewaren. Ook is hij voorzitter van de Rex- Satijn
en Voskonijnen club. Dit is een club speciaal voor deze rassen. Sinds ik in
Utrecht studeer ben ik doordeweeks niet meer thuis te vinden. Ook was ik vanaf
dat moment geen jeugdlid meer. Daarom vorm ik nu samen met mijn vader een
combinatie. Als mijn broertje geen jeugdlid meer is zal hij ook in de combinatie
gaan.

Thuis hebben wij op dit moment zestig hokken. Veertig in een binnenstal en
twintig in een buitenstal. Dit aantal hokken is uitgebreid naarmate er meer
kleurslagen kwamen. Het doel van onze hobby is dus het fokken van een mooi
showdier. In vele diersoorten zoals koeien, schapen, paarden en kippen gaat dit
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ongeveer op dezelfde manier. Er word door een keurmeester gekeken naar
bepaalde vastgestelde raskenmerken en daar moet het dier zo goed mogelijk
aan voldoen. Bij de konijnen loopt het tentoonstellingsseizoen van oktober tot
eind januari. In september zijn er ook nog een aantal jongdierendagen waar de
jonge dieren voor het eerst worden beoordeeld. Op zo’'n show krijgen de dieren
een predikaat. De mogelijk te geven predikaten zijn: onvoldoende (O), matig (M),
voldoende (V), goed (G), zeer goed (ZG), fraai (F) en uitmuntend (U). Bij de
konijnen word het predikaat U niet zo vaak verkregen. Vaak is dit alleen
weggelegd voor de winnaar van de hele show.

Afgelopen showseizoen was voor ons een zeer succesvol seizoen. We waren op
zes shows algemeen kampioen en hebben vijf Us gekregen met drie
verschillende dieren. Het klaarmaken van de dieren voor de tentoonstelling kost
veel tijd. We besteden er ook veel aandacht aan. Elke avond moeten de dieren
worden gevoerd. De dieren moeten meerdere malen per week op tafel en
worden geboend en geborsteld om de pelsconditie optimaal te houden. De
liifspreuk van mijn vader hierin is: Een topper word geboren, een winnaar
wordt gemaakt.

Het fokseizoen loopt van januari tot ergens in mei. Op dit moment liggen bij ons
de eerste nestjes met jongen al. De konijnen krijgen in het fokseizoen twee tot
drie nesten per voedster. Bij ons hebben de voedsters gemiddeld 6 jongen per
worp. Bij de Castor rexen fokken we met vier rammen en zes voedsters. Bij de
blauwen met twee rammen en drie voedsters en bij de luchsen ook met twee
rammen en drie voedsters. In een fokseizoen krijgen we ongeveer tegen de
honderd jongen. Deze kunnen we natuurlijk niet allemaal aanhouden. Er volgt in
de loop van het seizoen dan ook een strenge selectie op de kwaliteit van de
dieren. De meeste dieren die we zelf niet aanhouden worden in de loop van het
seizoen verkocht aan andere fokkers en liefhebbers. Een klein deel gaat weg
voor de slacht. Van de afgelopen jaar gefokte dieren houden we er voor de fok
dit jaar 11 aan. Deze zetten we weer in voor onze eigen fok. Het showseizoen is
nu afgelopen en we zijn dus druk bezig om de juiste paringen samen te stellen.
Hopelijk komen er dan volgend jaar weer een paar machtig mooie dieren op de
tentoonstelling.

Erik Apperlo
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Boerenbloed

Via de placenta is het boerenbloed in mijn circulatie binnengekomen. Mijn beide
ouders kwamen van de boerderij en hebben nu samen een prachtige boerderij in
Oosthuizen (N-H) genaamd De Klaverhoeve. Nog voor zijn 18e verjaardag was
mijn vader gedwongen om het bedrijf over te nemen vanwege de dood van mijn
opa. In 1990 onderging het bedrijf een rigoureuze koersverandering, er werd
gekozen om niet mee te gaan met de gangbare gedachte om steeds maar te
blijven groeien. In plaats hiervan werd er overgeschakeld op de Biologisch-
Dynamische landbouw, herkenbaar aan het Demeter-logo. Dit houdt onder
andere in dat er geen kunstmest en geen bestrijdingsmiddelen gebruikt worden,
er meer ruimte in de stal en qua hectares moet zijn voor de koeien, en ook
moeten de producten die worden aangevoerd zoveel mogelijk biologisch zijn.
Verder zijn er strenge regels omtrent antibiotica en krachtvoer gebruik en worden
er preparaten gebruikt. Preparaten zijn natuurlijke stoffen die de vitaliteit van de
gewassen en de bodem ondersteunen, ook worden ze toegepast om de vertering
van mest te bevorderen.

Inmiddels lopen er 60 melkkoeien en 25 stuks jongvee vrolijk rond in een zelf
ontworpen Heuvelstal®. Zelfs de meest doorgewinterde veefokker zal hier
waarschijnlijk nog nooit van gehoord hebben. Daarom zal ik er iets meer over
vertellen.

Onze koeien lopen nu al 11 jaar op een heuvel van stro, elke dag wordt er met
een stroverdeler (zelfde als op de tolakker) een vers pak stro boven op de heuvel
gestrooid. Hierop kunnen ze lekker hoog en droog liggen. Om te eten/drinken en
gemolken te worden moeten ze naar beneden, hierbij verplaatsen ze, naast
zichzelf, ook elke keer een kleine hoeveelheid mest naar beneden. Dit wordt dan
met een mestschuif afgevoerd. Hierdoor blijft de heuvel op gelijke hoogte en
hoeft hij nooit helemaal uitgemest te worden.

Wij gebruiken geen antibiotica, bijna geen krachtvoer en laten de horens op de
koeien. Hier zijn de koeien en de stal op aangepast. Om geschikte koeien te
krijgen voor deze manier van biologisch boeren zijn we van het HF ras afgestapt
en doorgefokt met bloed van achtereenvolgens, MRIJ, Montbeliarde en nu de
Groninger Blaarkop. In de stal loopt nu een mengelmoes van deze rassen en
twee Blaarkopstieren. Het streven is naar een robuuste dubbeldoel koe die het
goed doet op een sober rantsoen. De koeien produceren in 305 dagen
gemiddeld 5500 liter melk.

Sinds ruim 4 jaar laten we de kalfjes die op het bedrijf blijven tot 3 maanden
leeftijd bij de moeder lopen. Hierdoor ontstaan sterkere kalveren die goed
groeien en een goede immuniteit opbouwen tegen de ziektekiemen op het
bedrijf. Bij de kalfjes en hun moeders komt duidelijk het natuurlijke gedrag naar
voren, als ze bij elkaar blijven lopen. De kalfjes gaan met elkaar kattenkwaad
uithalen als hun moeders worden gemolken. En de koeien roepen hun kalf als ze
op het punt staan om de wei in te lopen. Een nadeel is dat de kalveren wel 3x
zoveel melk drinken dan we ze anders zouden geven. Maar veel consumenten
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vinden het een goed initiatief en dragen hun steentje bij door een kalfje te
adopteren. Hiermee betalen zij de kosten die worden gemaakt voor de extra
melk, en mogen ze het kalfje een naam geven en 2x per jaar komen kijken hoe
het met hun kalf gaat. Op deze manier proberen we de burgers bij ons bedrijf te
betrekken en te zorgen dat mensen nog weten dat een koe met horens geen
stier is...

Zoals een beetje boer overal zijn inkomsten vandaan haalt, zijn wij naast de melk
ook actief in het natuurbeheer en toerisme. Door gedeeltes van weilanden op
een andere manier te bemesten en te beheren krijgen andere dieren en planten
een kans. En door een boerenwandelpad en rondleidingen, komen er zo nu en
dan mensen hier weer naar kijken.

Verder verkopen we nog op kleine schaal onze eigen melk, vlees, yoghurt en
eieren.

Zelf ben ik elke zaterdag thuis om te helpen en als ik doordeweeks tijd heb, dan
ben ik ook vaak actief om de nodige klusjes te doen. Thuis proberen we alles zo
natuurlijk mogelijk te doen, het is dan ook interessant om tijdens de studie in te
zien, dat wanneer hiervan wordt afgeweken, er vaak problemen optreden. Al
besef ik wel dat er voor top producties, de nodige aanpassingen nodig zijn. In de
toekomst hoop ik dat het bedrijf niet doodbloed en er nog lang boerenbloed mag
rondlopen, of mijn toekomst ook in het bedrijf ligt, daar ben ik nog niet helemaal
uit. Een combi lijkt me prachtig, beetje op de boerderij en beetje dierenarts, maar
of dat praktisch haalbaar is dat zullen we gaan zien....!

Joost Vrolijk
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Inwijding nieuwe veefokkerskamer

Een nieuw jaar, een nieuwe veefokkerskamer. Deze twee grootse
gebeurtenissen zetten het bestuur aan het denken.... En zo werd er op 4 januari
2007 een nieuwjaarsborrel georganiseerd. De spiksplinternieuwe kamer bood
genoeg ruimte en comfort voor alle nieuwsgierigen en andere mensen die nou
eenmaal geen gratis bier kunnen weerstaan. Een aantal jaren geleden werd in de
vorige kamer besloten de drempel te verlagen. In de nieuwe kamer blijkt de
drempel geheel afwezig te zijn: zo waren er mensen van DSK, Archaeopteryx en
Solleysel te zien in het feestgedruis.

En wat voor een feestgedruis! Al gauw stroomde de kamer (en keeltjes) vol, en
de sfeervolle inrichting van de kamer met lampjes en vlaggetjes creéerde de
ideale ambiance. Toen de muziek begon te spelen duurde het dan ook niet lang
voordat de eerste voorzichtige danspasjes werden gezet. Voor de uitgeputte
danser of danseres stonden in het achterste deel van de kamer al een paar
comfortabele banken klaar, en de energievoorraad kon regelmatig aangevuld
worden met een lekker hapje frituur van de heer Wieggers. Ondanks al deze
voorzieningen waren er toch ook nog mensen, ik zal geen namen noemen, die
hun heil elders zochten en in de kantine van landbouwhuisdieren even gingen
ontspannen. Voor mogelijke foto’s zie www.veefokkers.com

Tussendoor was er ook nog tijd om je kunsten te vertonen buiten de dansvloer.
Zo werd uw verslaggeefster er in geluisd met een trucje wat onmogelijk bleek te
zijn en werd er iemand gespot met een vrouwelijk geslachtsdeel op een
afwijkende plaats. Zo rond deze gebeurtenissen werd het voor mij tijd om naar
huis te gaan, maar ik kan u verzekeren: het feest is tot in de vroege uurtjes
doorgegaan! Een betere inwijding had de nieuwe kamer zich niet kunnen
wensen, dacht ik zo!

Marjolein Derks
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Afgestudeerde Veefokkers

Vanaf oktober 2006 zijn onderstaande leden afgestudeerd. Allemaal hartelijk
gefeliciteerd en succes met jullie verdere carriere als dierenarts!!

De heer drs. Y.F.D.M. Prevoo monotraject pluimvee

De heer drs. M. Albers triotraject rund/varken/paard
Mevrouw drs. D. Berenpas monotraject herkauwer
Mevrouw drs. S. Terpstra triotraject rund/varken/paard
Mevrouw drs. E. Meijer monotraject gezelschapsdieren
Mevrouw drs. D.C. van Vuuren monotraject gezelschapsdieren
De heer drs. A.H.G. van Bussel triotraject rund/varken/paard
De heer drs. B.J.G. Lansink triotraject rund/varken/paard
De heer drs. R.F.J.M. Meulenbroek triotraject rund/varken/paard

Indien jullie ook na de studie op de hoogte wensen te blijven van al het reilen en
zeilen van de Veefokkers, word dan donateur van de club voor slechts 20,- per
jaar en blijf op deze manier viermaal per jaar de Koeieletters ontvangen.

Agenda
Overzicht van relevante activiteiten voor leden der Veterinaire Vee Fokkers Club.
Datum: Activiteit: Locatie:
05 februari  Lezing MRSA Boothzaal, UBU
06 februari ~ Veterinair Kampioenschap
Rundveebeoordelen Tolakker
23 februari  Bekendmaking buitenlandexcursie Zie nadere berichtgeving
28 februari  Lezing Crossbreeding Paardenzaaltje

03 maart Landelijke Wedstrijd
Rundveebeoordelen voor studenten Deventerweg 85, Laren

17 maart Nationale vleesveekeuring MarienHeem

28 maart Paasvee Schagen Schagen
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